POLSKO - INDYJSKA
|1ba Gospodarcza

Statut
Polsko - Indyjskiej 1zby Gospodarczej

Artykul I
Postanowienia ogdlne

§ 1

Izba Gospodarcza nosi nazwe:

1. W jezyku polskim: ,,Polsko - Indyjska Izba Gospodarcza™.

2. W jezyku angielskim: ,, Polish — Indian Chamber of Commerce”.
W dalszej czesci Statutu zwana Izbg.

§ 2

Izba dziata na podstawie Ustawy o Izbach Gospodarczych z dnia 30 maja 1989
r. (Dz. U. Nr 35 poz. 195, z 1992 r. Nr 72 poz. 368, z 1996 r. Nr 43 poz. 189,
z 1997 r. Nr 121 poz. 769, Nr 121 poz. 770, Nr 139 poz. 934, z 2000 r. Nr 88
poz. 983 z po6zn. zm.), zwanej dalej "Ustawg o Izbach" i niniejszego statutu,
oraz posiada osobowos¢ prawng 1 wlasny majatek.

§ 3

Izba jest organizacja samorzadu gospodarczego sprawujacg stalg reprezentacje
intereséw gospodarczych zrzeszonych w niej Cztonkow.

§ 4

Polsko — Indyjska Izba Gospodarcza jako Izba o statusie Bilateralnej dziata na
catym terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 Republiki Indii. Siedziba Izby
znajduje si¢ w miescie Poznaniu ale moze ona tworzy¢ swoje oddziaty, filie i
przedstawicielstwa w roznych innych miastach na terenie swej dziatalnosci.

§ 5



Jezykami urzgdowymi Izby sa: jezyk polski 1 jezyk angielski.

§6

Izba uzywa pieczatki z napisem: Polsko — Indyjska Izba Gospodarcza lub Polish
— Indian Chamber of Commerce.

§7

Izba moze posiada¢ odznaki oraz emblematy.

Artykul I1
Cele i zadania Izby

§ 1

Celem Izby jest wspomaganie rozwoju stosunkéw gospodarczych 1 handlowych
pomigdzy Rzeczypospolita Polska a Republikg Indii oraz ochrona 1 popieranie
polskich intereséw gospodarczych w Indiach oraz indyjskich interesow
gospodarczych w Polsce.

§ 2

Izba realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1.

Ochrong, popieranie interesow gospodarczych 1 reprezentacje
zrzeszonych podmiotéw przed organami panstwowymi, samorzadu
terytorialnego oraz innymi polskimi i indyjskimi podmiotami
I instytucjami.

Inspirowanie, posrednictwo, podtrzymywanie 1 rozwijanie wspolpracy
gospodarczej pomigdzy podmiotami gospodarczymi obu krajow.
Gromadzenie 1 rozpowszechnianie informacji dotyczacych sytuacji
w Polsce 1 w Indiach, zwtaszcza informacji o stanie 1 rozwoju polityki
gospodarczej i handlowej, poprzez wydawanie odpowiednich publikaciji.
Swiadczenie ustug w zakresie informacji i doradztwa ekonomicznego,
w szczegolnosci poprzez sporzadzanie opinii, analiz rynku 1 sprawozdan.
Wskazywanie mozliwo$ci zbytu, zaopatrzenia i inwestowania w obu
krajach.

Organizowanie 1 udziat w konferencjach prasowych, seminariach,
sympozjach, wystawach, targach i innych formach promocji.
Organizowanie, wspieranie 1 udziat w ksztalceniu i doskonaleniu
zawodowym.



Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej na zasadach ogolnych, w celu
uzyskania srodkoéw na dziatalno$¢ statutows.

Pozyskiwanie, gromadzenie 1 wykorzystywanie funduszy na dziatalnos¢
statutowa.

10.Wspotprace z innymi organizacjami 1 stowarzyszeniami, ktérych cele

statutowe sg zbiezne z celami [zby.

§ 3

Izba moze podejmowac kazda inng, prawnie dopuszczalng dziatalnos$¢ shuzaca
realizacji celow okreslonych w § 1.

§ 4

Izba bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza przez:

1.

2.

10.

11.

12.

Dzial 58 DZIALALNOSC WYDAWNICZA

Dziat 59 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PRODUKCJA FILMOW, NAGRAN
WIDEO, PROGRAMOW TELEWIZYINYCH, NAGRAN DZWIEKOWYCH I
MUZYCZNYCH

Dziat 61 TELEKOMUNIKACJA

Dziat 62 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OPROGRAMOWANIEM 1
DORADZTWEM W ZAKRESIE INFORMATYKI ORAZ DZIALALNOSC
POWIAZANA

Dziat 63 DZIALALNOSC USLUGOWA W ZAKRESIE INFORMACII

Dziat 68 DZIALALNOSC  ZWIAZANA Z  OBSLUGA  RYNKU
NIERUCHOMOSCI

Dziat 70 DZIALALNOSC FIRM CENTRALNYCH (HEAD OFFICES);
DORADZTWO ZWIAZANE Z ZARZADZANIEM

Dziat 72 BADANIA NAUKOWE | PRACE ROZWOJOWE
Dziat 73 REKLAMA, BADANIE RYNKU I OPINII PUBLICZNEJ

Dziat 74 POZOSTALA DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA 1
TECHNICZNA

Dziat 78 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZATRUDNIENIEM

Dziat 79 DZIALALNOSC ORGANIZATOROW TURYSTYKI,
POSREDNIKOW I AGENTOW TURYSTYCZNYCH ORAZ POZOSTALA
DZIALALNOSC USLUGOWA W ZAKRESIE REZERWACJI I DZIALALNOSCI Z
NIA ZWIAZANE



13. Dziat 82 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ADMINISTRACYJNA OBSLUGA
BIURA I POZOSTALA DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA PROWADZENIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

14.94.11.Z DZIALALNOSC ORGANIZACII KOMERCYJNYCH I
PRACODAWCOW ORAZ ORGANIZACJI PROFESJONALNYCH

Artykul I11
Czlonkostwo

§1

Czlonkami w Izbie moga by¢ osoby fizyczne, osoby prawne oraz niemajace
osobowo$ci prawnej spotki 1 inne organizacje utworzone zgodnie
z ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej lub Republiki Indii, majace
siedzibe na terytorium tych panstw, ktore prowadza dziatalnos¢ gospodarcza.

§ 2

Rada Izby moze podja¢ decyzje o powolaniu cztonka honorowego Izby.
Cztonkowie honorowi s3a zwolnieni od obowigzkow optacania skladek
cztonkowskich 1 wpisowego, ale nie moga by¢ wybierani na Cztonkow organdw
Izby.

§3

Czlonkowie Izby bedacy osobami prawnymi reprezentowani sg w Izbie przez
uprawnionych do ich reprezentacji cztonkéw organdéw, ich wladze lub
powotanych w tym celu pelnomocnikow, a Czlonkowie bedacy osobami
fizycznymi wykonujg swoje prawa osobiscie lub przez pelnomocnikéow.

§4

Cztonkowie Izby 1 ich petlnomocnicy na podstawie petnomocnictwa

okreslajacego zakres umocowania, moga reprezentowa¢ wigce] niz jednego
Cztonka Izby.

§5

Przyjecie w poczet Cztonkow.
1. Przyjecie w poczet Cztonkdé6w nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu,
po uprzednim zloZzeniu przez zainteresowany podmiot wniosku
o przyjecie w poczet Cztonkow oraz deklaracji cztonkowskiej. Ztozenie
deklaracji cztonkowskiej jest jednoznaczne z akceptacja postanowien
Statutu 1zby.



2.

3.

O decyzji w sprawie przyjecia Zarzad zawiadamia zainteresowany
podmiot pisemnie.

Cztonkostwo w Izbie rozpoczyna si¢ z chwilg dor¢czenia zawiadomienia
0 przyjeciu.

§6

Ustanie cztonkostwa.

1.

Cztonkostwo w Izbie ustaje z chwilg:

a) Smierci osoby fizycznej,

b) zlozenia o$§wiadczenia o wystgpieniu z Izby,

c) wykluczenia z Izby,

d) likwidacji Iub upadtosci Cztonka.

Zarzad moze z waznych powoddw na podstawie uchwaty podjetej
wiekszoscig dwoch trzecich glosow wykluczy¢ Cztonka Izby. Za wazny
powod uznaje si¢ w szczegoOlnosci ciezkie wykroczenie przeciwko
interesom i celom Izby, zawinione naruszenie postanowien Statutu lub
zachowanie niegodne Cztonka Izby.

Niezwlocznie po powzigciu informacji uzasadniajacych podjecie uchwaty
o wykluczeniu, a przed jej podjeciem, Zarzad zobowigzany jest wezwac
Czlonka Izby do zajecia, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
stosownego wezwania, Stanowiska w sprawie przedstawionych mu
przyczyn wykluczenia.

W przypadku, gdy Cztonek Izby zalega ze sktadkami za dany rok dtuze;j
niz 3 miesigce 1 pomimo uprzedniego wezwania do zaplaty,
oraz wyznaczenia dodatkowego, nie krotszego niz 30 dni terminu do
uregulowania zaleglosci nie dokona wplaty zalegltych skladek, Zarzad
moze wykluczy¢ Cztonka Izby w drodze uchwaly podjete; zwykla
wigkszos$cig glosow.

O uchwale Zarzadu w sprawie wykluczenia Cztonka Izby, Zarzad
zawiadamia zainteresowanego Czlonka listem poleconym, na ostatni
wskazany przez niego adres.

Wykluczenie staje si¢ skuteczne z dniem otrzymania listem poleconym
odpisu uchwaty Zarzadu o wykluczeniu, wraz z uzasadnieniem.

Zarzad moze z waznych powoddéw zawiesi¢ Cztonka Izby w jego prawach
na podstawie uchwaty podjetej wickszoscig dwoch trzecich gltosow.

Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu albo zawieszeniu Cztonkowi Izby
przystuguje prawo ztozenia odwotania do Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. Whniesienie
odwolania nie wstrzymuje wykonania uchwaty Zarzadu. Odwotanie
rozpatruje si¢ na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.



§7

Prawa Czlonkow.

1. Kazdemu Czlonkowi, ktory opftacit nalezne sktadki przystuguje prawo
jednego gltosu na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

2. Osoby prawne oraz inne organizacje wykonujg prawo glosu poprzez
osoby uprawnione do ich reprezentacji lub przez ustanowionych w tym
celu petnomocnikéw.

3. Czlonkowie Izby moga udzieli¢ pisemnego pelnomocnictwa do
reprezentowania Cztonka Izby i glosowania w jego imieniu na Walnym
Zgromadzeniu  Czlonkow innemu Czlonkowi Izby. Stosowne
petnomocnictwa nalezy przedstawi¢ Prezesowi Zarzadu, najpdzniej przed
otwarciem Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

4. Czlonkowie Izby maja prawo do korzystania ze wsparcia i doradztwa
ze strony Izby we wszystkich sprawach nalezacych do zakresu jej
statutowej dziatalnosci.

§8
Obowigzki Cztonkow.

1. Czlonkowie Izby s3a zobowigzani do optacenia rocznych skladek
cztonkowskich. Pobieranie rocznych sktadek cztonkowskich moze byc¢
zaniechane na podstawie stosownej uchwaty Zarzadu. Sktadka pobierana
jest za rok z gory. Termin ptatnosci skladki uplywa ostatniego dnia
pierwszego miesigca kazdego roku obrachunkowego.

2. Dla nowo przyjetego cztonka rok sktadkowy rozpoczyna si¢ od daty
przyjecia w poczet cztonkow 1 konczy si¢ z w tym samym dniu 1 miesigcu
roku nastepnego.

Artykul IV
Organy lzby

§1
Organami Izby sa:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

2. Rada Izby.

3. Zarzad.

4. Komisja Rewizyjna.

§ 2

Kadencja Rady Izby i Komisji Rewizyjnej trwa 6 lat.



Artykul V
Walne Zgromadzenie Czlonkow

§1

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyzszym organem Izby.
2. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwoltywane jest przez Zarzad
co najmniej raz w roku, nie pozniej niz w terminie 6 miesigcy po zakonczeniu
roku obrachunkowego.

§3

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czionkow nalezy:

1. Przyymowanie od Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne; sprawozdan
oraz rachunku strat i zyskow oraz planu budzetu na rok nastepny.
Udzielanie absolutorium Zarzadowi 1 Radzie Izby.

Wybor Rady Izby.

Wybor Komisji Rewizyjne;.

Uchwalanie budzetu Izby.

Ustalanie regulaminu optat obowigzujacych w Izbie.
Dokonywanie zmian w statucie.

Rozpatrywanie odwotan o przyjeciu 1 wykluczeniu czlonkostwa.

NGk WN

§4

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkoéw jest zwolywane na podstawie
uchwaty Zarzadu. Zarzad zobowigzany jest réwniez do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkow w ciggu czterech tygodni
od daty zgtoszenia do Zarzadu przez co najmniej jedng trzecig Czlonkow Izby
pisemnego wniosku, wraz z uzasadnieniem.

§5

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest zwolywane przez Zarzad. O
terminie, miejscu 1 porzadku obrad Zarzad obowigzany jest powiadomic
Cztonkow Izby najpdzniej na cztery tygodnie przed planowanym
terminem  zgromadzenia, poprzez  opublikowanie  stosowanego
zawiadomienia na stronie internetowej Izby lub przestanie go poczta.



2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw otwierane jest przez Prezesa Zarzadu.
Walne Zgromadzenie Czlonkdéw wybiera sposrdd osob zgloszonych przez
uprawnionych do glosowania Czlonkow Izby Przewodniczacego
1 Sekretarza Walnego Zgromadzenia Czionkow.

3. Walne Zgromadzenie Cztonkéw podejmuje uchwaty w obecnosci co
najmniej jednej czwartej Cztonkdéw Izby.

4. W przypadku braku kworum, drugie Walne Zgromadzenie Czlonkow
odbywa si¢ w terminie nie pozniej niz trzech tygodni od dnia, na ktore
zostalo zwolane pierwsze walne zgromadzenie 1 jest zdolne do
podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkéw 1zby.

5. Uchwala o zmianie Statutu wymaga dla swej wazno$ci obecnos$ci
co najmniej potowy Cztonkow Izby.

6. Uchwaly zapadaja w sprawach objetych porzadkiem obrad. Sprawy
nie cierpigce zwloki moga by¢ wprowadzone do porzadku obrad
wickszoscig dwoéch trzecich glosow Czlonkow Izby obecnych na
zgromadzeniu.

7. O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaly zapadaja zwykla wiekszosScig
gloséw Cztonkoé6w Izby obecnych na glosowaniu.

8. Glosowanie jest jawne, o ile Walne Zgromadzenie nie postanowi inaczej.
Wybory do organdéw Izby odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym.

9. Z przebiegu Walnego Zgromadzenia Czlonkdéw, w szczegodlnosci
z glosowania, sporzadza si¢ protokol, ktory jest podpisywany przez
Przewodniczacego 1 Prezesa Zarzadu oraz protokolanta. Do protokotu
zalacza si¢ listg¢ obecnosci oraz dokumenty pelnomocnictw, o ile takie
zostaly przedtozone.

10.Walne Zgromadzenie Cztonkdéw moze uchwali¢, przy uwzglednieniu
postanowien niniejszego Statutu regulamin, w ktorym zostang zawarte
inne postanowienia dotyczace jego funkcjonowania, nieuregulowane
W niniejszym Statucie.

Artykul VI

Rada Izby
§1

Rada Izby wybierana jest przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw Izby.
§2

Rada Izby sktada si¢ z:

1. Przewodniczacego.
2. Wiceprzewodniczacego.
3. Trzech Cztonkéw Rady Izby.



§3

Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez niego inny Cztonek Zarzadu bierze udziat
w obradach Rady Izby.

§4

Do kompetencji Rady Izby nalezy:

1.
2.

w

Uchwalanie wytycznych dotyczacych funkcjonowania Izby.
Wybor Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Izby sposrod
Cztonkow Rady Izby.

3. Powotywanie 1 odwolywanie Zarzadu oraz jego cztonkow.
4.

Uchwalenie na wniosek Zarzadu wysokosci skladki czlonkowskiej
na kolejny rok obrachunkowy.

Powolywanie na wniosek Zarzadu Cztonkéw Rady Programowej. Rada
Programowa nie jest organem Izby.

Ustalanie wynagrodzenia dla Zarzadu.

§5

Posiedzenia Rady Izby zwoluje Przewodniczacy Rady Izby. O terminie
1 szczegotowym porzadku obrad Przewodniczacy zawiadamia najpdzniej
na dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

Uchwaty Rady Izby zapadaja zwykta wigkszoscig glosdéw, w obecnosci
co najmniej potowy Czlonkéw Rady Izby. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje gtos Przewodniczacego.

Z posiedzenia Rady Izby sporzadza si¢ protokot.

Tryb pracy Rady Izby okre$la regulamin przez nig uchwalony.

Artykul VII
Zarzad

1.

1.
2.
3.

§ 1

Zarzad sktada si¢ z od dwoch do pigciu cztonkow.

§2

Zarzad kieruje pracami Izby i reprezentuje ja na zewnatrz.
Zarzad za wykonywang prace na rzecz Izby pobiera wynagrodzenie.
Zasady wynagradzania Cztonkow Zarzadu okresla regulamin Rady Izby.



§ 3

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1. Strzezenie interesOw Cztonkdéw Izby z uwzglednieniem uchwal Walnych
Zgromadzen Czlonkow.
Sporzadzanie sprawozdan dla Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
Zarzadzanie majatkiem Izby.
Przyjmowanie do Izby, skreslanie 1 wykluczanie z cztonkostwa w Izbie.
Ustalanie planu podzialu zadan Cztonkéw Zarzadu,
Podejmowanie decyzji 1 dzialan we wszystkich innych sprawach,
niezastrzezonych w Ustawie lub Statucie dla kompetencji innych
organow Izby.
7. Ustalanie wynagrodzenia za posiedzenia Rady Izby.
8. Przedstawianie Radzie Izby kandydatow na Czlonkow Rady
Programowej.

O OTEWN

§4

Zarzad uprawniony jest w imieniu Izby do dokonywania wszelkich czynnosci
sadowych 1 pozasgdowych. Do dokonywania wszelkich czynnosci sadowych 1
pozasagdowych uprawniony jest prezes zarzadu jednoosobowo lub dwdch
cztonkdéw zarzadu tacznie.

§5

Czlonkéw Zarzadu powotuje Rada Izby, a Cztonkowie wybieraja sposrdd siebie
Prezesa i Wiceprezesow.

§6

Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
1. Odwotania.
2. Rezygnaciji ztozonej przez Czlonka Zarzadu.
3. Smierci Cztonka Zarzadu.

§7

W przypadku odwotania, $mierci, rezygnacji Cztonka Zarzadu z pelionej
funkcji lub trwatej niezdolnosci Cztonka Zarzadu do sprawowania swojej
funkcji, Rada Izby moze powota¢ nowego Cztonka Zarzadu zgodnie z pkt.3 §4.
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§8

Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes. O terminie i szczegdtowym porzadku
obrad Prezes zawiadamia najp6zniej na dwa tygodnie przed wyznaczonym
terminem posiedzenia. W przypadkach nie cierpigcych zwloki zawiadomienie
moze nastgpi¢ bez zachowania wymaganego terminu.

Artykul VIII
Komisja Rewizyjna

§1

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech Czlonkéw wybranych przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow zwykla wigkszoscig glosow.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego skladu Przewodniczacego
1 Wiceprzewodniczacego.

§ 2

Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa na skutek:
1. Smierci Cztonka.
2. Rezygnacji ztozonej przez Czlonka.
3. Odwotania.

§3

W przypadku ustgpienia Czlonka Komisji Rewizyjnej lub powstania wakatu
z innego powodu, Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo przybrania nowych
Cztonkéw do czasu nastgpnych wyborow przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

§4

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Przeprowadzanie biezgcych 1 rocznych kontroli catloksztattu dziatalnosci
Izby, a zwlaszcza jej gospodarki finansowe;.
2. Badanie dokumentéw rachunkowych oraz zgodno$ci wydatkéw
z przyjetym budzetem Izby.

11



3.

4.

Przedstawienie  Walnemu  Zgromadzeniu  Czlonkéw  wnioskow
1 spostrzezen dotyczacych biezacej dziatalnos$ci Izby.

Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw sprawozdan ze swojej
dziatalno$ci, wraz z wnioskami w sprawie udzielania Zarzadowi
absolutorium.

§5

Szczegdtowe zasady dotyczace pracy Komisji Rewizyjnej okre§la regulamin
przez nig uchwalany.

Artykul IX
Sad Arbitrazowy

§1

Izba moze powota¢ w czasie trwania swojej dziatalnosci Sad Arbitrazowy.

Artykul X

1.

Srodki finansowe i majatek
§1
Izba pokrywa koszty swej dziatalnosci z:
Sktadek cztonkowskich.
. Wplywow z optat za ustugi.

2
3.
4. Nieodptatnych przysporzen, w szczegdlnosci spadkow, darowizn

o O

Odsetek 1 innych dochodow z wktadow pienigznych 1zby.

1 zapisOw.

Subwencji i dotacji.

Dochodéw z wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej, ktore stuza realizacji
celow statutowych Izby.

§ 2

Rozporzadzanie nieodptatnymi przysporzeniami oraz subwencjami i dotacjami
moze nastgpowac tylko w ramach realizacji celu, na ktory te przysporzenia,
subwencje i dotacje zostaly przeznaczone.
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§3
Cztonkom Izby nie przystuguja zadne prawa do majatku Izby.

§4
Rokiem obrachunkowym Izby jest rok kalendarzowy.

§5

Dla powierzonych s$rodkow pienigznych Izba prowadzi specjalne ksiggi
I wydzielone rachunki bankowe.

Artykul XI
Zmiany Statutu

§1

Walne Zgromadzenie Cztonkéw, na wniosek Zarzadu lub co najmniej jednej
trzeciej liczby Czlonkéw Izby, dokonuje zmian Statutu w drodze uchwaty.
O zamiarze dokonania zmian, ich tresci 1 wymogach okreslonych w art. V §5
nalezy poinformowa¢ Czlonkéw Izby w zawiadomieniu o Walnym
Zgromadzeniu Czlonkow.

Artykul XII
Rozwiazanie Izby

§1

Rozwigzanie Izby moze nastagpi¢ jedynie na podstawie uchwaty
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw zwotanego wylacznie
w tym celu. Wniosek o rozwigzanie Izby musi zosta¢ podpisany przez co
najmniej jedng trzecig Cztonkow Izby. Wniosek sktada si¢ do Zarzadu. Zarzad
zwohluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkdéw nie pozniej niz w ciagu
czterech tygodni od otrzymania wniosku.

§ 2

Zawiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw powinno
wyraznie okresla¢ szczegblny cel zgromadzenia, polegajacy na rozstrzygnigciu
wniosku o podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Izby.
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§ 3

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw podejmuje uchwate
o rozwiazaniu Izby przy obecnos$ci co najmniej potowy Czlonkéw. Uchwata
o rozwigzaniu Izby zapada wiekszo$cig dwoch trzecich gloséw Cztonkow Izby
obecnych na zgromadzeniu.

§4

Likwidatorami Izby sg Czlonkowie Zarzadu. Postanowienia niniejszego Statutu
dotyczace Zarzadu, nalezy stosowa¢ odpowiednio do Likwidatoréw.

§5

7 zastrzezeniem art. 14 ust. 2 Ustawy o Izbach, majatek Izby, pozostaly
po wypehlieniu wszystkich zobowigzan Izby, bedzie na wniosek Zarzadu
przeznaczony uchwalg Rady Izby na konkretne cele.

Artykul XIII
Postanowienia koncowe

§1
Niniejszy Statut zostat przyjety dnia 17.09.2008 roku
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